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CLARISSE Environnement - - - ............. teresteiiisecaneniee...ii... ... Assoclation d’Utilité Sociale agréée par I'Etat

crééeen 1993

emploie des personnes les accompagne dans leur gere des activités de production
. p 7 .
en insertion... parcours d'insertion - des chantiers d’insertion dans les espaces verts
. i Sri i i débroussaillage,

Dans le cadre de contrats d’avenir* et contrats Deux travailleurs sociaux aident chaque salarié en M__H_wwm_m.w: _uam\m_wﬂww%mmﬂmhwmwwﬁ_m%mhmmm o_ﬁ\wmnmm_szm
Q\mnnOBUm@:mBmsﬁ*Qm:m_~m3_u_omA.?m<mcx_um<mm@m_.m\ insertion a élaborer un projet professionnel et les SSRTEEE, s «cmwmmmcx o_\mm_ownmm(m;mv '
entretien espace rural, cultures maraicheres et florales, accompagnentdansleurs démarches afin de surmonter - des .L.&::a m\msmm..\:o: qui Qoacmmm:ﬁ des lsgunes
manutention), I'association leur propose d‘acquérir leurs difficultés sociales, de santé, de mobilité, de & o “mzamawqmm adhérents
moﬁmHHm:M Mﬂ%mmmﬁm“m@wm:mm_@ﬁc: cericat de formation. - des ateliers d'insertion qui récupérent du mobilier
ompétence s

ou divers objets, les réparent et les redistribuent 3
des familles; aident les personnes bénéficiant des
minimas sociaux & transporter leurs meubles lors de
leur déménagement.

*Les Contrats d’Avenir et les Contrats d’Accompagnement dans
I'Emploi sont des Contrats & Durée Déterminée a temps partiel
de 6 mois renouvelables.

. CLARISSE Environnement participe au développement local :
- Dans le cadre de partenariat avec les communes, I'association réalise la mise en v.
- Elle met en culture et exploite 2 terrains agricoles de la basse vallée de I'Argens.
- L'association permet a des demandeurs d’emploi d'acqueérir des savoirs faire dans les métiers de I'environnement, facilitant leur insertion pérenne dans les entreprises locales.
- Participe aux actions de [utte contre les exclusions, au dispositif du RMI et au Contrat Urbain de Cohésion Sociale mis en place par I'Etat, le Département, la Région.

(L'Association est partenaire des communes de FREJUS, ST RAPHAEL, PUGET S/ARGENS, ROQUEBRUNE S/ARGENS, LE MUY, STE MAXIME, COGOLIN ainsi que I'ANPE, la MISSION LOCALE, I'UTS du Conseil Général, le CEDIS, Les Amis de Paola, le SPIP, le GRAPESA,
des organismes de formation (CFPPA, AVIE CAP EMPLOI...))

aleur de sites touristiques ou culturels, de sentiers et d'espaces remarquables protégés.

. CLARISSE Environnement c’est aussi :

- Une équipe de professionnels de l'insertion (Le Conseil d’Administration et 25 s

alariés permanents).
- 90 postes d’insertion : Contrats d’avenir, contrats d'accompagnement dans |’

emploi pour des personnes sans emploi du bassin d’emploi FREJUS et COGOLIN.



